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Stellenausschreibung 

Im Hauptbereich Generationen und Geschlechter der Evangelisch-Lutherischen Kirche in 
Norddeutschland (Nordkirche) ist im Zentrum für Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene der   
Evangelisch-Lutherischen   Kirche   in   Norddeutschland (Junge Nordkirche) zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt die Stelle 

 
einer Jugendbildungsreferentin bzw. eines Jugendbildungsreferenten (w/m/d) 

für das Projekt “Dich schickt der Himmel“ 
 

zu besetzen. Die Stelle ist befristet auf 18 Monate. Der Beschäftigungsumfang beträgt  
50 Prozent (19,5 Wochenstunden). Die Festlegung der wöchentlichen Arbeitszeit erfolgt nach 
Absprache. Als Dienstort kann einer der drei Standorte der Jungen Nordkirche in Plön, Rostock oder 
Hamburg gewählt werden. 

 
Die Junge Nordkirche ist ein Werk im Arbeitsbereich "Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene" 
im Hauptbereich Generationen und Geschlechter der Nordkirche. Der Hauptsitz der Jungen 
Nordkirche ist in Plön/Koppelsberg. Das Team der Jungen Nordkirche ergänzt sich gegenseitig 
und arbeitet gemeinsam und standortübergreifend an seinen zentralen Themen (digital und ggf. 
analog). 
Das Projekt "Dich schickt der Himmel" befasst sich mit dem Thema der vorurteilsbewussten 
Berufsorientierung und Nachwuchsförderung in der Nordkirche. 

 
Zu den Aufgaben gehören u. a.: 
 

• Aufbau und Gestaltung eines nordkirchenweiten Netzwerkes für Schulpraktika 
• Netzwerkarbeit mit weiteren (kirchlichen und außerkirchlichen) Akteur*innen im Bereich der 

Berufsorientierung 
• Erstellung von Arbeitsmaterial für Jugendgruppen/Schulen zur klischeebewussten 

Berufsorientierung 
• Planung und Durchführung von Aktionstagen zum Boys‘ and Girls‘ Day 
• enge Zusammenarbeit im Referent*innenteam der Jungen Nordkirche 
• Verantwortung für Themen und Aufgaben in der Jungen Nordkirche 

 
Wir suchen eine Person mit folgendem Profil: 

• Diakonin bzw. Diakon oder Gemeindepädagogin bzw. Gemeindepädagoge oder ein 
fachspezifischer Hochschul- oder Fachhochschulabschluss z. B. Bachelor in Sozialer Arbeit, 
Sozialpädagogik, Erziehungswissenschaften, die ein hohes Interesse und Erfahrung in der 
Berufsorientierung und/ oder Jugendarbeit hat oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Fähigkeit zum selbstständigen und eigenverantwortlichen Arbeiten 
• Kompetenz in digitaler Kommunikation und deren Bedeutung für die Lebenswelt 

Jugendlicher 
• guter Ausdruck in Wort und Schrift, sowie Präsentationssicherheit und 

formulierungssicheres Schreiben 
• die Bereitschaft, Termine im Raum der Nordkirche wahrzunehmen 
• gute Multiplikatorin bzw. Multiplikator und Netzwerkerin bzw. Netzwerker 
• Hohe kommunikative Kompetenz, Teamgeist und Kreativität 
• eigenes christliches Profil und religiöse Sprachfähigkeit 

 
  Weitere Informationen zu dem Projekt finden sich unter www.junge-nordkirche.de/dich-schickt-der-himmel. 
 

http://www.junge-nordkirche.de/dich-schickt-der-himmel


Die Bezahlung erfolgt nach der Entgeltgruppe KAT 9 des Kirchlichen Arbeitnehmerinnen 
Tarifvertrags (KAT), s. www.vkda.nordkirche.de. 

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen sind in besonderem Maße aufgefordert, sich zu 
bewerben. 

Wir fördern die berufliche Gleichstellung der Geschlechter und die Heterogenität unter unseren 
Mitarbeitenden. Als Einrichtung, die mit dem Evangelischen Gütesiegel Familienorientierung 
zertifiziert ist, ist uns die Vereinbarkeit von Familie und Beruf wichtig. 

Bewerberinnen und Bewerber sollen Mitglieder einer christlichen Kirche sein, die der Arbeitsgemeinschaft 
Christlicher Kirchen in Deutschland oder einer regionalen Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen auf 
dem Gebiet der Nordkirche angeschlossen ist oder der Vereinigung Evangelischer Freikirchen angehört. 
Es wird gebeten, den Bewerbungsunterlagen einen entsprechenden Nachweis beizufügen. 

Wir machen darauf aufmerksam, dass Fahrtkosten oder andere im Zusammenhang mit der Bewerbung 
stehende Auslagen nicht erstattet werden. 
Sollte anlässlich der Einstellung ein Umzug erforderlich sein, können keine Umzugskosten erstattet 
werden 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis zum Ablauf des 
05. August 2022 ausschließlich digital an die Personalverwaltung des Hauptbereichs
Generationen und Geschlechter der Nordkirche, Frau Inka Schütt,
Inka.schuett@hb5.nordkirche.de.

Die Vorstellungsgespräche werden voraussichtlich am 22. August 2022 in Hamburg stattfinden. 
Bitte merken Sie sich diesen Tag bei Interesse schon einmal vor. 

Für Auskünfte stehen Ihnen Landesjugendpastorin Annika Woydack (04522 507130; 
Annika.Woydack@junge.nordkirche.de) und Projektkoordinatorin für „Dich schickt der Himmel“ Johanna 
Spiller (04522 507142, Johanna.Spiller@junge.nordkirche.de) zur Verfügung. 
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